Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

ESTATUTO SOCIAL
ALIANCA NACIONAL LGBTI

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

A ALIANCA NACIONAL LGBTI, criada em dezembro de mil novecentos e
noventa e sete e constituida em 1° de fevereiro de 2003, € uma pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro no municipio de
Curitiba, Estado do Parana, Brasil, na Av. Marechal Floriano Peixoto, 366, cj
43, tem carater informativo, mobilizador, assistencial e duragdo por prazo
indeterminado, e reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais
ou regulamentos que lhe forem aplicados.

§ 1°: A sigla LGBTI se refere a pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais e Intersexuais.

§ 2° A ALIANCA NACIONAL LGBTI também sera conhecida simplesmente
pela denominacédo ou nome de fantasia “Alianca LGBT!”.

A ALIANCA NACIONAL LGBTI é destituida de quaisquer preconceitos e/ou
vinculagdes de natureza politico-partidaria e/ou religiosa.

§ 1% Nas suas relacdes internas e externas a ALIANCA NACIONAL LGBTI
mantera uma postura pluripartidaria, evitando o direcionamento em favor de
uma ou outra ideologia partidaria, adotando a dialética como forma de
discussao.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Constitui finalidade fundamental e missdo da ALIANCA NACIONAL LGBTI

contribuir para a promogédo e defesa dos direitos humanos e cidadania de
LGBTI.

Constituem finalidades especificas da ALIANCA NACIONAL LGBTI:

. Representar seus/suas afiliados/as;

Il.  Atuar na defesa e promog¢ao da livre orientacdo sexual e da livre
identidade/expressao de género;

I1l.  Colaborar com a organizagdo das pessoas LGBT no setor privado, no
setor publico, no terceiro setor, na area da diversidade religiosa e das
pessoas agnosticas e ateias, no meio académico e nas profissoes liberais
e demais areas;

IV.  Atuar para garantir politicas publicas de promog¢ao da saude integral das
pessoas LGBTI, com atendimento humanizado e sensibilizado, inclusive
no que diz respeito ao HIV, aids, infecgbes sexualmente transmissiveis,
hepatites virais, tuberculose e outros agravos da salde;

V.  Promover o respeito a diversidade LGBTI em todos os ambientes de
educacgdo, desde o ensino fundamental até a pés-graduacéo;

VI. Promover as manifestacdes da cultura LGBTI e atuar para garantir
politicas publicas de cultura que respeitem, incentivem e apoiem tais
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Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

manifestacgdes;

VIl. Estar ao lado dos orgdos publicos de Servigo Social para colaborar e
promover o atendimento humanizado e sensibilizado as pessoas LGBTI
que precisem desses Servigos;

VIIl. Acompanhar e colaborar com as politicas publicas de seguranga publica
para promover a sensibilizacdo dos/das agentes da seguranga publica
em relagao as especificidades da populacao LGBTI,

IX. Atuar para garantir politicas publicas de promocdo da inser¢do no
mercado de trabalho de pessoas LGBTI tradicionalmente excluidas do
mesmo;

X.  Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Xl.  Participar das instancias de controle social, advocacy e accountability das
politicas publicas, em todas as areas relevantes, junto aos poderes
executivo, legislativo, judiciario e junto ao Ministério Publico e érgaos de
defesa dos direitos do cidaddo para garantir a cidadania e os direitos
humanos das pessoas LGBTI;

Xll.  Promover e/ou participar de campanhas tematicas nas areas acima
mencionadas ou em outras areas pertinentes que visem a promover o
respeito e a cidadania plena de pessoas LGBTI;

XIll. Promover a articulagdo da causa LGBTI| nos meios de comunicagao e
junto aos/as usuarios/as das midias sociais;

XIV. Dialogar com redes, organizacoes, partidos politicos, governos e outros
que se dispuserem a dialogar com a ALIANCA NACIONAL LGBTI,
visando a garantia da cidadania plena das pessoas LGBTI;

XV. Articular-se com outras organizagées e entidades afins e outras
instancias no ambito internacional envolvidas na promogdo da cidadania
plena e dos direitos humanos das pessoas LGBTI, participando inclusive
em eventos e foruns desta natureza no ambito internacional.

§ 1° — Para realizar suas finalidades, a ALIANCA NACIONAL LGBTI fara
parcerias com organizagdes nacionais ou internacionais do 1°, 2° e 3° setores,
incluindo empresas e organiza¢des e foruns empresariais, movimentos sociais,
coletivos, organizagdes ndo governamentais, organizagdes da sociedade civil,
orgaos governamentais, agéncias, sindicatos, conselhos profissionais,
associagdes de classe, instituicdes de ensino superior, entre outras.

§ 2° — Ainda que faga parcerias com pessoas juridicas visando a realizagéo de
suas finalidades, os/as associados/as da ALIANCA NACIONAL LGBTI serédo
somente pessoas fisicas, independente de sua area de atuacéo.

CAPITULO IlI
DA ORGANIZACAO
SECAO | - DOS ASSOCIADOS

Sao associados a ALIANCA NACIONAL LGBTI as pessoas fisicas que aceitem
o presente estatuto e que tenham formalizado sua inscrigdo junto a ALIANCA
NACIONAL LGBTI.

A ALIANCA NACIONAL LGBTI! é constituida por um numero ilimitado de
associados/as.

Sao requisitos para admissao do/da associado/a:

l. Encaminhamento de ficha enderegada a Diretoria para associagéo;

Il.  Aprovacdo em Assembleia Geral.

§ unico - A aceitagdo de associacdo a ALIANCA NACIONAL LGBTI cabe a
Assembleia Geral, por votacdo de maioria simples (50% + 1) dos
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Art. 8°

Art. 9°

Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

associados presentes.

Sao direitos dos/das associados/as:

l.
I
Il
V.
V.
VI.

VIL.

igualdade de direitos;

votar e ser votado para cargos eletivos;

tomar parte nas Assembleias Gerais;

participar de qualquer evento promovido pela ALIANCA NACIONAL
LGBTI,

ter acesso a todos os bens da ALIANCA NACIONAL LGBTI, respeitando
o Regimento Interno;

ter total e irrestrita liberdade de expressao e pensamento, desde que ndo
fira os ideais da ALIANCA NACIONAL LGBTI;

Demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Direcdo da
ALIANCA NACIONAL LGBTI seu pedido de demisséo.

S0 deveres dos/das associados/as :

I
Il
ii.

§1°

§2°
§3°

cumprir as disposi¢cdes estatutarias e regimentais;

acatar as decisdes da Diretoria;

contribuir com a anuidade no valor minimo de 10% do salario minimo em

vigor, podendo ser paga em parcelas mensais;

Para votar e ser votado/a em qualquer instancia o associado/a deve estar
em dia com a tesouraria.
A qualidade de associado/a € intransferivel.
Nenhum/a associado/a podera ser impedido/a de exercer direito ou
fungdo que lhe tenha sido legitimamente conferido, a nao ser nos casos
e pela forma previstos na lei ou no estatuto.

Poderdo ser aplicadas sangdes aos/as associados/as da ALIANCA NACIONAL
LGBTI que firam os interesses do mesmo e o presente Estatuto, cabendo a
deciséo final a Direcao.

Sao requisitos para demissao dos/das associados/as:

M.

Por motivos graves, assim reconhecida em deliberacao fundamentada,
por no minimo 2/3 dos associados/as presentes na Assembleia Geral,
convocada para esse fim;

Por aprovagao por maioria absoluta dos/das Associados/as presentes em
Assembleia Geral, convocada para esse fim;

Justa causa.

Sao requisitos para exclusdo dos/das associados/as:

l.

Il
Ml
§ 1°

§2°

Por extingao;

Por cometimento de atos que violem as finalidades da ALIANCA

NACIONAL LGBTI;

por aprovagao por maioria absoluta dos/das associados/as presentes em

Assembleia Geral, convocada para esse fim.

A exclusdo ou suspensao do/da associado/a s6 sera admissivel por justa
causa ou se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em
deliberagédo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
assembleia geral especialmente convocada para esse fim.

Da decisao do 6rgao que, de conformidade com o estatuto, decretar a
exclusao, cabera sempre recurso a assembleia geral.

Os/as associados/as nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos ou obriga¢des sociais da ALIANCA NACIONAL LGBTI.

SECAO Il - DA ADMINISTRAGAO

A ALIANCA NACIONAL LGBTI é constituida dos seguintes 6rgaos:
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Art. 15

Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19

Art. 20

l. Assembleia Geral.
Il. Diretoria.
Ill.  Conselho Fiscal.

SECAO Il - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

A Assembleia Geral € o 6rgao soberano e deliberativo da ALIANCA NACIONAL

LGRBTI, sendo constituida por todos os/as associados/as ALIANCA NACIONAL

LGBTI.

§ 1° A pessoas que nao forem associadas da ALIANCA NACIONAL LGBTI
sera garantido apenas o direito de voz, mas ndo o de voto.

§2° E vedado o voto por procuragao.

§ 3° As deliberacbées da Assembleia Geral serdo aprovadas por metade mais
um dos/das associados presentes.

As Assembleias Ordinarias e Extraordinaria seréo convocadas atraves de edital

com antecedéncia minima de 15 dias, é exigido o voto concorde de um tergo

dos presentes a Assembleia, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocagdo, sem a maioria absoluta dos/das associados/as e apds trinta

minutos em segunda chamada com qualquer numero.

§ Unico - Em primeira chamada, a Assembleia Geral deliberara com a
presenca de 1/3 (um tergo) de seus associados e apds trinta minutos
em segunda chamada com qualquer numero.

Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

. eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il.  conhecer, discutir e aprovar os relatorios sobre as atividades da Diretoria
e do Conselho Fiscal;

Ill.  apreciar e aprovar as contas;

IV. discutir e aprovar o plano anual de agdo da ALIANCA NACIONAL LGBTI;

V. aprovar o Regimento Interno;

VI. deliberar sobre assuntos gerais de interesse da ALIANCA NACIONAL
LGBTI constantes no Edital de Convocacao.

A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocagao da
Diretoria ou quando solicitado por 1/5 (um quinto) de seus associados com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:

l. pela Diretoria;

Il.  pelo Conselho Fiscal;

Ill.  per 50% mais um dos/das Associados/as.

§ 1° As Assembleias Gerais Extraordinarias tratardo exclusivamente dos
assuntos que deram motivo a sua convocagao.

§ 2° Tendo sido convocada a Assembleia Geral Extraordinaria, os
convocadores devem notificar a Secretaria da Diretoria para a
Elaboracéo de Edital e divulgagdo com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias.

Compete privativamente & Assembleia Geral Extraordinaria:

l. destituir a Diretoria;

Il.  alterar total ou parcialmente o presente estatuto, somente quando
convocado para este fim;

Ill.  deliberar sobre a extingdo da ALIANCA NACIONAL LGBTI;
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Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

IV. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar

bens patrimoniais;

V. aplicar sangbes aos associados da ALIANCA NACIONAL LGBTI

conforme artigo 10 do presente Estatuto;

VI. deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao.

§ unico - Para as deliberacbes a que se referem os incisos | e |l é exigido o
voto concorde de dois tergos dos/das presentes a assembieia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos/das associados/as,
ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes.

SECAO IV - DA DIRETORIA

A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, por maioria simples,

com mandato de 4 (quatro) anos, podendo haver reeleicdo consecutiva.

§ unico - Nenhum dos cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal ou das
Coordenagdes sera remunerado pelo exercicio destes cargos.

A Diretoria sera composta de 3 (trés) associados:

l. Diretor/a Presidente
Il Diretor/a Administrativo/a
Ill. Secretario/a Geral

§ 1° Os membros da Diretoria serdo eleitos/as em Assembleia Geral por
aclamagao ou por voto universal dos associados/as.

§ 2° Em caso de impedimento ou vacancia de algum cargo da Diretoria, cabe a
Assembleia Geral a nomeacéo de substituto escolhido entre associados
da ALIANCA NACIONAL LGBTI.

§ 3° Apenas associados da ALIANCA NACIONAL LGBTI poderao votar ou
ser votados/as nas chapas concorrentes a Diretoria.

§ 4° Em caso de renuncia de membros da Diretoria, devera esta ser
comunicada ao/a Coordenador/a Geral, por escrito.

Compete a Diretoria:

l. convocar a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il.  executar e fazer cumprir as decisées da Assembleia Geral;

Ill.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IV. criar comissdes de trabalho quando for necessario;

V. aprovar o relatério anual sobre as atividades da ALIANCA NACIONAL
LGBTI;

VI. criar e dissolver as coordenagdes e comissdes da ALIANCA NACIONAL
LGBTI,

VII. elaborar a aprovar o Regimento Interno, o qual disciplinara o
funcionamento da sede, das reunides e outros;

VIII. aprovar o érgdo oficial de divulgagdo da ALIANCA NACIONAL LGBTIl e a
utilizagao de outros meios de comunicagéo.

Compete ao/a Diretor/a Presidente da ALIANCA NACIONAL LGBTI:

l. presidir e coordenar as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

Il.  convocar a Diretoria para reuniées ordindrias e extraordinarias;

Ill.  gerir com o/a Diretor/a Administrativo/a os documentos referentes a
gestao financeira da ALIANCA NACIONAL LGBTI;

IV. movimentar contas bancarias em conjunto com o/a Diretor/a
Administrativo/a;
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Art. 25

Art. 26

Art. 27

Art. 28

Art. 29

V. representar da ALIANCA NACIONAL LGBTI em juizo ou
extrajudicialmente;

VI. assinar toda correspondéncia e documentos emitidos pela ALIANCA
NACIONAL LGBTI;

VIl. delegar poderes a outro membro da Diretoria;
VIII. cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

§ unico - Nao cabe ao/a Diretor/a Presidente responder subsidiariamente pela
ALIANCA NACIONAL LGBTI.

Compete ao/a Diretor/a Administrativo/a:

. substituir o/a Diretor/Presidente em suas faltas ou impedimentos:;

1. assumir o mandato do/da Diretor/a Presidente, em caso de vacancia, até
0 seu término;

Ill.  prestar de modo geral, sua colaboragao ao/a Diretor/a Presidente.
IV. movimentar contas bancarias em conjunto com o/a Diretor/a Presidente.
V. arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados/as, rendas,

auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituracdo da ALIANCA
NACIONAL LGBTI;

VI. pagar as contas autorizadas pelo/a Diretor/a Presidente;

VIl. apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

VIIl. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da ALIANCA NACIONAL
LGBTI, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacbes patrimoniais realizadas;

IX. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

X.  manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Compete ao/a Secretario/a Geral:

l. secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as
atas;

Il publicar todas as noticias das atividades da ALIANCA NACIONAL LGBTI;

[ll. elaborar o relatério anual de atividades realizadas pela ALIANCA
NACIONAL LGBTI;

IV. prestar de modo geral sua colaboragdo a ALIANCA NACIONAL LGBTI.
Os membros da Diretoria tomar&o posse na mesma ocasido de sua eleigdo.
SECAO V - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria.

§ 2° Em caso de vacancia, far-se-a uma nova eleicdo em Assembleia
extraordinaria convocada para este fim.

Compete ao Conselho Fiscal:

l. examinar os livros de escrituragcao da entidade;

Il.  examinar o balancete semestral apresentado pelo/pela Coordenador/a
Executivo/a, opinando a respeito;

Ill.  opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagodes patrimoniais realizadas;

IV. apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
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Diretoria;
V.  opinar sobre a aquisi¢do e alienagao de bens.
§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 30 Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse na mesma ocasido de sua
eleicdo.

SECAO VI - DAS REPRESENTACOES MUNICIPAIS, ESTADUAIS,
REGIONAIS, NACIONAIS E INTERNACIONAIS DA ALIANCA NACIONAL
LGBTI

Art. 31 As representagbes municipais, estaduais, regionais, nacionais e internacionais
tém por objetivo contribuir para a consecucdo das finalidades da ALIANCA
NACIONAL LGBTI.

Art. 32 Poderdo ser representantes municipais, estaduais, regionais nacionais ou
internacionais os/as associados/as da ALIANCA NACIONAL LGBTI.
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Art. 33 Para se candidatar a funcdo de representante municipal, estadual, regional, =
nacional ou internacional da ALIANCA NACIONAL LGBTI, o/a associado/a e ©

devera apresentar para apreciacdo e aprovagao pela Diretoria: - R

oc

L. O titulo que deseja ter para a fungéo de representagéo; R ==

Il.  Um plano de ac¢ao detalhando as atividades que pretende realizar dentro -
da representacdo, podendo ser de Desenvolvimento Organizacional, 1
Advocacy e Atuacdo em Espacos de Controle Social, Interacdo com a on

Comunidade ou outra atividade pertinente para a consecugdo dos
objetivos da ALIANCA NACIONAL LGBTI;

Ill.  Um Termo de Responsabilidade no qual o/a representante devera afirmar
que atuara voluntariamente e sem remuneracdo na realizacdo da
representacdo, que apresentara a Diretoria relatérios da participacdo nas
atividades de representacdo, que nédo prejudicara a ALIANCA NACIONAL
LGBTI no exercicio da representagdo e que n&o se beneficiara
pessoalmente de qualquer recurso financeiro que por ventura venha a ser -
oferecido em decorréncia do exercicio da representacio, devendo levar a =
ciéncia da Diretoria para apreciacdo desta eventuais ofertas de recursos
financeiros recebidas.

§ 1° a funcéo de representante da ALIANCA NACIONAL LGBTI ndo se
configura em cargo da Diretoria.

Art. 34 Apods apreciagado do Plano de Trabalho e demais documentos apresentados
pelo/a candidato/a a representante da ALIANCA NACIONAL LGBTI, e apés o ¢
atendimento a eventuais solicitagbes de adequagdo, a Diretoria emitira
correspondéncia formal de apresentacdo do/da candidato/a enquanto
representante oficial da ALIANCA NACIONAL LGBTI na esfera indicada,
delimitando os poderes de representagdo conferidos, bem como o prazo de
duragao da representacao, o qual ndo podera exceder o mandato da diretoria
que confere a correspondéncia formal de apresentacéo.

Art. 35 Para fins de transparéncia, os/as representantes da ALIANCA NACIONAL
LGBTI deverao apresentar a Diretoria, para posterior divulgacdo aos/as
associados/as, relatérios para cada atividade de representacéo realizada.

Art. 36 Em caso de descumprimento das disposi¢gdes deste Estatuto ou do Termo de
Responsabilidade mencionado no inciso Il do artigo 33 acima, a Diretoria
podera destituir o/a representante por meio de comunicagao oficial, podendo
também aplicar as san¢des previstas no artigo 10 deste estatuto.




Art. 37 Quando for conveniente, a ALIANCA NACIONAL LGBTI fara parcerias nas

cidades e estados com organizagdes ja constituidas e reconhecidas pela
comunidade LGBTI.

SECAO VIl — DAS AREAS TEMATICAS E ESPECIFICAS DA ALIANCA
NACIONAL LGBTI

Art. 38 Para a realizagao de seus objetivos a ALIANCA NACIONAL LGBT podera criar,
e dissolver, conforme necessario, Areas Tematicas e Areas Especificas de
atuacao.

§ 1° as Areas Tematicas dizem respeito a areas como Educagdo e Cultura,
entre outras, enquanto as Areas Especificas dizem respeito a areas como
Mulheres e Juventude, entre outras.

Art. 39 Cada Area Tematica e Especifica tera um/a coordenador/a convidado/a dentre
os/as associados/as pela Diretoria.

i d
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Art. 40 O/a coordenador/a da Area Tematica ou Especifica devera elaborar e a O

apresentar para a Diretoria um plano de trabalho para a execucgdo das - O

atividades da Area. s

. ©

Art. 41 Poderdo compor as Areas Tematicas e Especificas associados/as da ALIANCA o

NACIONAL LGBT que tenham afinidade com o tema e disposicdo e —
disponibilidade para contribuir para o desenvolvimento das atividades da Area,

em conformidade com o Plano de Trabalho e sob a orientagdo/supervisao 8

do/da coordenador/a da Area Tematica ou Especifica, podendo ser presencial
ou virtual.

Art. 42 Para fins de transparéncia, os/as coordenadores/as das Areas Tematicas e
Especificas deverdo apresentar a Diretoria, para posterior divulgacao aos/as
associados/as, relatérios mensais das atividades realizadas.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS E PATRIMONIO DA ALIANGA NACIONAL LGBTI

Art. 43 O Patriménio da ALIANCA NACIONAL LGBTI sera constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Art. 44 A receita da ALIANCA NACIONAL LGBTI sera constituida de: £ 8
l. subvencao que venha a perceber através de convénios; (O
Il.  saldo de inscri¢cées de certames; & L
lIl.  doagdes ou legados ou quaisquer outras contribuicées obtidas em carater

temporario ou permanente;
IV. anuidades dos associados;
V. contribuicbes de outras entidades, ou de outras pessoas fisicas ou
juridicas, nacionais ou internacionais;
VI. rendas provenientes de quaisquer atividades promovidas pela ALIANCA
~ NACIONAL LGBTI;
§ Unico - Ainda que sem fins lucrativos, a ALIANCA NACIONAL LGBTI podera
constituir renda visando a sua aplicagdo na sequéncia dos objetivos do
mesmo, sendo necessario o registro de forma contabil.

Art. 45 A ALIANCA NACIONAL LGBTI aplica integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento dos
objetivos institucionais no territério nacional.




£

Art. 46 A ALIANCA NACIONAL LGBTI nao distribui resultados, dividendos,

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

47

48

49

50

51

52

53

54

55

bonificacdes, participa¢cdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma
ou pretexto.

Os bens patrimoniais da ALIANCA NACIONAL LGBTI sao inalienaveis

enquanto julgados de utilidade para da ALIANCA NACIONAL LGBTI.

§ unico - Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territorio, em que a associagdo tiver sede, instituicdo nas condigdes
indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se
devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Uniéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Disposicoes Gerais: \ \H,

 J =
Vi = ‘. L)

A ALIANCA NACIONAL LGBTI somente podera ser dissolvida por decisdo de
trés quartos de seus associados em Assembleia Extraordinaria convocada para
esse fim. =

t-4089067

Em caso de dissolu¢cdo da ALIANCA NACIONAL LGBTI, todos os seus bens

moveis, imoveis e valores de qualquer espécie remanescentes serdo

destinados a outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os

requisitos da lei, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo e que

esteja devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social. N \

§ Unico - A entidade beneficiada do patriménio sera decidida na Assembleia ' = 1
convocada para a dissolugao da ALIANCA NACIONAL LGBTI.

As atividades dos/das diretores/as e conselheiros/as, bem como as dos/das
associados/as, serado inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento R
de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem pelo exercicio destes A 28ag
cargos. -k

A ALIANCA NACIONAL LGBTI observara os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade ao
relatério de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certidoes
negativas de debitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, colocando-os a disposicéo para exame de qualquer
cidadao. =
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Disposi¢des Transitorias:
O presente Estatuto passara a vigorar a partir do momento do seu registro.

O mandato da Diretoria em exercicio sera cumprido integralmente para o
periodo para o qual foi eleita, exceto em caso de destituicdo ou rentncia.

O presente estatuto podera ser modificado por proposigdo da Diretoria, através (\
de deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para tal fim. N\

Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.
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Diretor/a Presidente Advogado —'

QroLie ALCSSAND



